
จังหวัดสุรนิทร์ 

เสียสละ รู้หน้าที ่สามัคคี  มีวินัย
 

บทบาทหน้าทีส่ านักงานสาธารณสุขอ าเภอ   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตมู 
อาศัย อ านาจตามความในมาตรา ๘ ฉ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร            

ราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบ                 
บริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓รัฐมนตรีว่าการกระทรวง   
สาธารณสุขออกกฎกระทรวงไว้    ดังต่อไปนี้     

ข้อ ๒๑ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ มีอ านาจหน้าท่ี  ดังต่อไปนี้  
(๑) จัดท าแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพในเขตพื้นที่อ าเภอ  
(๒) ด าเนินการให้บริการด้านการแพทย์การสาธารณสุขในเขตพื้นที่อ าเภอ  
(๓) ก ากับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
สาธารณสุขในเขตพื้นท่ีอ าเภอ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย  
มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพและมีการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ  
(๔) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขต  
พื้นท่ีอ าเภอให้เป็นไปตามนโยบายกระทรวง        
หมายเหตุ กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานกระทรวงสาธารณสุข     
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๐  

*****************************   
            
           

  

 
 

ช่องทางรับฟังความคิดเห็น/ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
๑. เวปไซคห์น่วยงาน  http://www.thatoomsso.com 

๒. ตู้รับเร่ืองร้องเรียน อาคารชั้น ๑ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 

๓. ทางไปรษณีย์ปกติ ที่อยู่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม หมู่ ๗ ถ.ปัทมา
นนท์ ต.ท่าตูม อ.ท่าตูม จ.สุรินทร์ ๓๒๑๒๐ 

๔.โทรศัพท์หมายเลข ๐๔๔-๕๙๑๑๔๓  โทรสารหมายเลข  ๐๔๔-๕๙๑๑๔๓ เปิด
ให้บริการและสอบถามข้อมูล(ตลอดเวลาท าการ) ต้ังแต่ ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. 
๕.พบสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม อาคารชั้น ๑ ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอท่าตูม 

http://www.thatoomsso.com/


                                                                           ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์  

 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ (Vission) 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม เป็นองค์กรในการพัฒนา
ระบบสุขภาพตามมาตรฐาน เน้นการมีส่วนร่วม 

พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
๒. พัฒนาระบบบริการตามมาตรฐาน 
๓. พัฒนาด้านวิชาการและนวัตกรรม 
๔. สร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายให้เข้มแข็ง 

เป้าประสงค์(Goal) 
๑. สสอ.ท่าตูม มีธรรมาภิบาลในการบริหาร 
๒. สสอ.ท่าตูม ผ่านมาตรฐาน PMQA และรพ.สต.ติดดาว 
๓. มีผลงานทางวิชาการและนวัตกรรม 
๔. มีภาคีเครือข่ายสุขภาพท่ีเข้มแข็ง 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด (รพ.สต.)  ๑๗ แห่ง   

๑. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพรมเทพ 
๒. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านสาโรช 
๓. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุ่งกุลา 
๔. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโพนครก 
๕. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านสะเอิง 
๖. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองบัว 
๗. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านม่วงมูล 
๘. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเมืองแก 
๙. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองม่วง 
๑๐.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองเมธี 
๑๑.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบะ 
๑๒.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านปรีง 
๑๓.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกระโพ 
๑๔.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านตระมูง 
๑๕.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านตากลาง 
๑๖.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบัวโคก 
๑๗.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโสมน 


