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นายสมหวัง  อิฐรัตน์ สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม ร่วมกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอ าเภอท่าตูมประกาศ

นโยบายการสร้างเสริมสุขภาพโดยการผลักดันให้ชุมชนด าเนินงานแก้ไขตนเองได้ร่วมกับประสานภาคีเครือข่าย
ทั้งภายในระดับอ าเภอและจังหวัดโดยมีนโยบายที่สอดคล้องกับรัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุขดังนี้ 

ด้านการบริหาร มุ่งเน้น ผลสัมฤทธิ์ ความโปร่งใส ประหยัด มีคุณภาพ ภายใต้ระเบียบกฎเกณฑ์ทาง
ราชการและมีระบบคุณธรรมในการ ยึดหลักธรรมาภิบาลสุจริตและประโยชน์ของประชาชน 

ด้านการบริการปฐมภูมิ  พัฒนารูปแบบจัดบริการปฐมภูมิและการส่งต่อ รพ.สต.ติดดาว พัฒนาพ้ืนที่ 
PCC  ดูแลสุขภาพทุกกลุ่มวัยแบบองค์รวม ให้คนไทยทุกครอบครัวมีหมอ 3 คน และ 30 บาทรักษาทุกที่ 

ด้านการเงินการคลัง การควบคุมก ากับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเพ่ือให้เพ่ิมรายรับ ลด
รายจ่าย มีระบบบริหารการเงินการคลังที่มีประสิทธิภาพ  โดยยึดมั่นเรื่องมาตรการป้องกันการ ทุจริตและแก้ไข 
การกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2560 

 ด้านสังคม พัฒนาสู่องค์กรแห่งความสุข มุ่งเน้นความสามัคคีมีจริยธรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของชุมชน หรือหน่วยงานอื่นในพ้ืนที่ รวมถึงเปิดเผยและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสู่สาธารณชน  

ด้านภาคีเครือข่ายสุขภาพ สร้างความร่วมมือในเครือข่าย มีแนวทางในการด าเนินงานสาธารณสุข ทั้ง 
เชิงรุกเชิงรับ ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันและควบคุมโรคท่ีส าคัญในพ้ืนที่ของเครือข่ายสุขภาพ  

การบรรลุเป้าหมายกระทรวงสาธารณสุข เน้นหนัก 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
1. ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
2. บริการเป็นเลิศ คลินิกหมอครอบครัวและรพ.สต.ติดดาว เน้นการพัฒนาหน่วยบริการตามเกณฑ์ 
3. บุคลากรเป็นเลิศ 
4. บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

สั่ง ณ วันที่   1  เดือน  ตุลาคม พ.ศ.  2563 

                                                        
               ( นายสมหวัง อิฐรัตน์ ) 

           สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 


