
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 

ที่        สร ๐๒๓๒ / ๒๑๖                               วันที่  ๒๐  พฤศจิกายน   ๒๕๖๒    

เรื่อง  การจัดท าแผนในการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 

           ตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือประเมินการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดอัน 
ประกอบด้วยส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง และโรงพยาบาลทุกแห่ง ให้
ประเมินตนเองตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA )  
ตัวชี้วัดที่ ๕๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) 
แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance Excellence) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ 
ปี (ด้านสาธารณสุข) 

เนื่องจากตามคู่มือการประเมิน ITA ดังกล่าว ใน EBIT ที่ ๒ ก าหนดให้หน่วยงานผู้ประเมินท าแผนการ
จัดซื้อจัดจ้างและประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี ภายใน ๓๐ วันท าการหลังได้รับจัดสรรนั้น 
ในการนี้กลุ่มงานบริหารทั่วไปได้ด าเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้วรายละเอียดตามเอกสารที่น าเรียนมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดลงนามในแผนฯและขออนุญาตเผยแพร่บันทึกนี้ทางเว็บไซต์ ต่อไป 

                                                                         

               (นางบุษบา   เล่าเรื่อง) 
   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

    ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม(ฝ่ายบริหาร) 
                 ผู้อนุมัติ   
                                 อนุมัติ       ไม่อนุมัติ            

                                                                              

 
                                    (นายสมหวัง  อิฐรัตน์) 
                                   สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 

√  


