
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม  จังหวัดสุรินทร์ 

ที่        สร ๐๒๓๒ / ๑๘๙                             วันที่  ๙  กันยายน   ๒๕๖๒    

เรื่อง  แจ้งผลการประเมินผลการด าเนินงานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ประจ าปี (ท่ีผ่านมา) 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 

    ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือประเมินการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดอัน  

ประกอบด้วยส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง และโรงพยาบาลทุกแห่ง ให้
ประเมินตนเองตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA )  
ตัวชี้วัดที่ ๕๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) 
แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance Excellence) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ 
ปี (ด้านสาธารณสุข) 

ในการนี้ จึงขอเผยแพร่คะแนนประเมินผลการประเมินผลการด าเนินงานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่
ประจ าปี (ที่ผ่านมา) ตามรายละเอียดน าเรียนมาพร้อมนี้ จึงน าเรียนผู้บริหารรับทราบและขออนุญาตเผยแพร่
ทางเว็บไซตห์น่วยงาน http://thatoomsso.com/ita/index.php/accountability/ebit11 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขออนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์ ต่อไป 

                

               (นางบุษบา   เล่าเรื่อง) 
   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

    ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอท่าตูม(ฝ่ายบริหาร) 
                                                                

                                       ผู้อนุมัติ   
                                                    อนุมัติ ไม่อนุมัติ 

                                                  
      ................................................ 

( นายสมหวัง    อิฐรัตน์ ) 
สาธารณสุขอ าเภอท่าตูม 

√
√ 

http://thatoomsso.com/ita/index.php/accountability/ebit11


แบบฟอรม์การขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซตข์องหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

ตามประกาศส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
เร่ืองแนวทางการเผยแพร่ข้อมลูต่อสาธารณะผ่านเวบ็ไซตข์องหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๓ 
ส าหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

 

แบบฟอรม์การขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซตข์องหน่วยงานในสงักดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
 
ช่ือหน่วยงาน  ส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตูม  อ ำเภอท่ำตูม  จงัหวดัสุรนิทร ์
วนั/เดือน/ปี   ...๙...กนัยำยน...๒๕๖๒.... 
หวัข้อ          …รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนประจ าปี ๒๕๖๑ 
รายละเอียดข้อมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 

                 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนดตัวชี้วัดเพ่ือประเมินการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดอันประกอบด้วย
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง และโรงพยาบาลทุกแห่ง ให้ประเมินตนเองตามแบบประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA )  ตัวชี้วัดที่ ๕๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กร
คุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมา ภิบาล(Governance 
Excellence) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (ด้านสาธารณสุข) 

ในการนี้ จึงขอเผยแพร่คะแนนประเมินผลการประเมินผลการด าเนินงานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ประจ าปี (ที่ผ่าน
มา) ตามรายละเอียดน าเรียนมาพร้อมนี้ จึงน าเรียนผู้บริหารรับทราบและขออนุญาตเผยแพร่ทางเว็บไซต์หน่วยงาน  

Link ภายนอก……… http://www.thatoomsso.com/ita/index.php/accountability/ebit11 
หมายเหต ุ     ................................................................................................................................................... 
                        ผูร้บัผิดชอบการให้ข้อมลู                             ผูอ้นุมติัรบัรอง 
                             บุษบำ   เล่ำเรือ่ง                                   สมหวงั    อฐิรตัน์ 
                          (นำงบุษบำ    เล่ำเรือ่ง)                            (นำยสมหวงั    อฐิรตัน์) 
                    นกัวชิำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร                      สำธำรณสุขอ ำเภอท่ำตูม 
                 วนัที ่๙  เดอืน กนัยำยน  พ.ศ. ๒๕๖๒            วนัที ่ ๙  เดอืน กนัยำยน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
                                             ผูร้บัผิดชอบการน าข้อมลูขึ้นเผยแพร่ 
                                                      วษิณุรกัษ์   ศรทีอง 
                                                   (นำยวษิณุรกัษ์   ศรทีอง) 
                                                  พยำบำลวชิำชพีปฏบิตักิำร 
                                            วนัที ่ ๙  เดอืน กนัยำยน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

http://www.thatoomsso.com/ita/index.php/accountability/ebit11

	EB11ข้อ61บันทึกรายงานผู้บริหาร
	แบบฟอร์มขอเผยแพร่

